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Esta guia recorre cada seccion del area de direccion de la academia en el orden en que aparece en el
menu. Las capturas se hicieron en la academia demo «Academia de Futbol Rambla Sur» (Montevideo):

ingresd como uy.director@demo.talentid (contrasefia demo1234) y repeti los pasos.

1. Primeros pasos

1.1. Acceso y seguridad

1. Abri talent-id.org/uy/login e ingresa tu correo o tu numero de celular y la contrasena.

2. En el perfil (el avatar arriba a la derecha) activa el acceso con coédigo de una app de autenticacion: asi
protegés los datos de los chicos de la academia.

3. El servicio funciona en el navegador, en la computadora y en el celular; en el celular podés agregarlo a
la pantalla de inicio como una app.

1.2. Menu y busqueda de secciones

El menu de la izquierda esta agrupado por temas: «Personas», «Proceso formativo», «Desarrollo de
jugadores», «Salud y seguridad», «Socios», «Informes y ajustes», «Herramientas».

» El campo «Buscar una seccion...» en la parte superior del menu o la tecla «/» te llevan directamente a
cualquier seccion.

o «Recientes»: |as tres Ultimas secciones abiertas aparecen en la parte superior del menu.
» El boton «Fijar en el menu», arriba a la derecha de la pagina, agrega la seccién al menu.

« El botdn «Alerta» estd en la seccion «Seguridad» (ver 5.3); la campana de la barra superior abre las
notificaciones.

1.3. «Panel»

La pagina principal de la direccion responde a dos preguntas: qué espera una decision mia y donde hay un
problema en la academia.


https://talent-id.org/uy/login

. Gustavo Correa
Academia de Futbol ambla Sur B
o Talent ID Academia de Futbol Rambl Demo l;p e Direccion de (3 academia

Hola, Gustavo
Direccion de la academia - Academia de Futbol Rambla Sur
Esta es una cuenta de demostracion de la organizacion ficticia «Academia de Fitbol Rambla Sur». Cambia lo que quieras: los datos se restablecen

periodicamente.

Requiere decision

Propuestas de amistosos 1
pendientes de respuesta: 1

Aptitudes médicas caducadas: 1 »

? Salud y segu

Estado de los grupos

El problema se ve en 3 segundos: verde, bien; amarillo, atencion; rojo, hay que actuar.
GRUPD ASISTENCIA 30 D ULTIMOS TESTS SALUD FAMILIAS EN EL SISTEMA SESIONESEN 7D
U-12 - nacidos en 2014 90% hace 3 d atencién: 2 13% 3

Brramientas
Herramienta: jugadores: 8

U-14 - nacidos en 2012 88% hace3d atencién: 1 0% k]

jugadores: 8

U-16 - nacidos en 2010 85% hace 3 d atencion: 1 0% 3

iugadores: 8

Panel

» «Requiere decision»: tarjetas con contadores, por ejemplo propuestas de amistosos, aptos medicos
vencidos, solicitudes. Un clic te lleva directamente a la lista correspondiente.

o «Estado de los grupos»: tabla de todos los grupos con asistencia a 30 dias, ultimos tests, salud,
porcentaje de familias en el sistema y sesiones de los préoximos 7 dias. Verde, bien; amarillo, atencion;
rojo, hay que actuar.

» «Hoy»: lista de tareas pendientes con el botdn «Abrir»; mas abajo, la analitica de la academia plegada.

Consejo: empeza el dia en esta pagina; las celdas rojas te dicen con qué entrenador hablar.



2. Personas

2.1. Jugadores

Todos los jugadores de la academia en una sola tabla: edad, posicién, grupo, indice de potencial y estado

del apto médico.

o Talent ID Academia de Fitbol Rambla Sur

Jugadores

23 Personas 2"’

Jugadores

Grupos Excel csv
NOMBRE Y APELLIDOS
Bruno Martinez

Bautista Sosa

Mateo Pereira

Joaquin Fernandez
Thiago Gonzalez abierta

Franco Lépez  abieno

Jugadores

« Las tarjetas de arriba muestran cuantos jugadores y grupos hay y cuantos chicos requieren atencion

por el apto médico.

o «Exportar»: Excel, CSV, JSON o «PDF / imprimir», para un informe a los fundadores o a la federacion.

Todos los jugadores de la academia: perfiles, estado, grupos.

GRUFO

U-12-

U-12-

u-12.

uU-12-

u-12-

nacidos en 2014

nacidos en 2014

nacidos en 2014

nacidos en 2014

- nacidos en 2014

nacidos en 2014

» Hacé clic en el nombre para abrir la ficha del jugador (seccién 4.1).

o La etiqueta «abierto» indica un perfil abierto a la observacion de talentos por parte de clubes
profesionales: solo con el consentimiento de la familia y sin apellido, contactos ni datos de salud.

2.2. Grupos

Los grupos se crean por aio de nacimiento (U-12 - nacidos en 2014) y tienen su propio entrenador. Aca

también se agregan jugadores a mano o importandolos desde Excel.

Gustavo Correa
Demo Direccion de la academia

APTO MEDICO

Apto - 02.04.2027

Apto - 23.04,2027

Con limitaciones - -

Apto - 19,03.2027

Apto-12.03.2027

Apto - 16.04.2027



. Gustavo Correa
Academia de Futbel Rambla Sur >
@ ratent 10 Acocermia e ool Ram s @ @) ST

Grupos B Filarenel ment

Grupos por afo de nacimiento y sus entrenadores,

Jugadores Grupos

U-12 - nacidos en 2014 U-14 - nacidos en 2012 U-16 - nacidos en 2010
ores: 8 - 2014 - edad s: 82012 - edad Jugadores: 8 - 2010 - edad
/] Tareas 16-16
93 Petsonas Andrés Ferreira ® Sergio Benitez kS Sergio Benitez ®
-3 s
Sergio Benitez v Andrés Ferreira v Andres Ferreira v
Asignar entrenador Asignar entrenador Asignar entrenador
» Cambiar nombre » Cambiar nombre » Cambiar nombre
Agregar grupo Fusionar grupos
ArUf m nirena 1o
N na
U-12 . nacidos en 2014 A

HAIBENG U-10 - nacidos en 2016 2016

Grupos

2.3. Personal

Entrenadores, médico y psicologo de la academia, con sus cargos y grupos.

. Gustavo Correa
Academia de Futbol Rambla Sur
@ ratent 10 #cocermia e Fibol Ram oens @ @) St

Personal { g

Entrenaclores, medico, psicologo, invitaciones a la academia.

NOMERE CARGO GRUPOS
Andrés Ferreira Entrenaclor Sub-12 U-12 - nacidos en 2014
Sergio Benitez Entrenador Sub-14 y Sub-16 U-16 - nacidos en 2010, U-14 - nacidos en 2012
.0 }@demao.talentid
Gustavo Correa Director deportivo -
i 1 2Nt

Grupos

Personal

Pe
104598 9 Entrenador v singrupo v

Personal

1. «Agregar un entrenador o especialista registrado»: ingresa su correo o su numero de celular, elegi rol
y grupo; va a recibir una invitacion y la va a confirmar.

2. Invitar a un entrenador, una familia, el médico o el psicélogo sin cuenta: crea un codigo de invitacion
y envialo; las familias con el cédigo ven enseguida el perfil de su hijo.

3. En el bloque «Coédigos de invitacion» ves quién ya uso su cédigo.



2.4. Personal y vacantes

Publica las vacantes de la academia y consulta los CV de los entrenadores y especialistas que se
postularon.

o Talent ID Academia de Fithol Rambla Sur Demo @ @ Gusla\r?cc‘!rfea temia

Personal y vacantes A F '
V tes de la academia, candidaturas y CV de entrenadores y especialistas.
Vacantes (3) Candidatos (8) Candidatos propios (0) Bolsa de empleo 2
» Nueva vacante
Entrenador de arqueros (U13-U17) .
andidaturas; 2 Publicada
Entrenador de arqueros - hasta el 25.11.2026
Preparador fisico
andidaturas: 1 Publicada
Preparador fisico - hasta el 15.11.2026
Psicélogo deportivo (media jornada) =
turas. Borrac

Psicologo deportivo

Personal y vacantes

Reu!

Personal y vacantes

2.5. Reuniones con familias

Reuniones para un grupo o para toda la academia: las familias reciben un aviso y responden «iré / no
puedo ir»; vos ves quién va a asistir.

o Talent ID Academia de Fithol Rambla Sur Demo l;p @ Gusta\r?cc‘!ﬂ‘ea temia

Reuniones con familias

Reuniones para un grupo o toda la academia: las familias reciben un aviso y responden «voy / no puedon».

42
-

Panel

» Nueva reunion con las familias

Balance del otono y plan para el invierno
10/11, 07:30 p. m.

ultados de los tests

=

12 - nacidos en 2014 - Gimnasio de la academia

) Chat de la reunién

» Agregar acta

Vienen: 0 Quiza: O o vienen: O Cancelar reunion

Reuniones con familias

Reuniones con familias



2.6. Colegio y futbol

Examenes en los colegios de los jugadores, coincidencias con los partidos y notas listas para el colegio
para justificar las faltas por competencia.

L
o Talent ID Academia de Fithol Rambla Sur Demo @ @ Gus au? Corrga .

Colegio y futbol % Fiaren el men

Examenes, conflictos con partidos, cartas a los colegios.

Todos los grupos U-12 - nacidos en 2014 U-14 - nacidos en 2012 U-16 - nacidos en 2010

0 1

Reunione

ola<boe torneos en dias de
Men
Cartas a los colegios para torneos
Tareas
Torneo Otofio Sanducero - 12.11.2026 - jugadores: 8 Redactar una carta
, Personas
Grupos Jugadores
JUGADOR ESCOLARIZACION NOTA EXAMENES CONFLICTOS
Santino Rodriguez presencial 9.1 2 12.11.2026 - Matemética (falta)
U-12 - nacidos en 2014 17.11.2026 - ldioma Espaniol (falta)
Colegio y fiithol Solo la direccién y las familias ven las notas; el entrenador ve los conflictos. Las familias introducen los datos.

Colegio y futbol

2.7. Viajes

Partidos de visitante: quién va en el auto de las familias, quién en dmnibus, lista de material y
confirmaciones de las familias.

- Gustavo Correa
A = da Fiithol Ramibla Sur
o TalentID ~ via de Futbol Rambla Su Demo @ e Direscidn de la acadeiiia

.
Viajes 3 F ne
Panel
Partidos de visitante: autos de las familias, micro, lista de equipo.
Todos los grupos U-12 - nacidos en 2014 U-14 - nacidos en 2012 U-16 - nacidos en 2010
U-12 : nacidos en 2014
12.11.2026-14.11.2026 - Torneo Otofio Sanducero micro de la academia
ysta Litoral - =540 T le | ademia
2l micro de la acad ar 1
Mens N
Km solo ida
Tateas micro de la academia v 06:30 - frente al estadio de la aca 540 Guardar
. Personas
Recordar a las familias
Lista de material
Todo preparado: 2 de B - todavia no: Bautista Sosa, Bruno Martinez, Facundo Silva, Joaquin Ferr tine |
U-16 - nacidos en 2010
15.11.2026 11:00 - Fuera: Escuela Deportiva Espiga autos de las familias

punto de encuer

Sin tranenartar & Martin Alvaraz Andrdc Moralos Ramien Biriz Roniamir




3. Proceso formativo

La direccion ve todo lo que planifican y registran los entrenadores, y define una metodologia Unica para la
academia.

3.1. Entrenamientos

o Talent ID Academia de Fitbol Rambla Sur Demo @ e Gustatr?c‘::rrelal‘ i

Entrenamientos % Filar enel men

Plan, asistencia, carga (RPE = min).

U-12 - nacidos en 2014 U-14 - nacides en 2012 U-16 + nacidos en 2010
@ Mes Trimestre Listay carga

— 02.11 - 08.11.2026 = Competitivo - auto

Lun0211  mMp-1 Mar 03,11 MD Mié 04.11  MD+1 Jue 05.11  MDs2 Vie06.11  mMD-4 5ab07.11 mMp-2 Dom08.11 wmp-2
05:30 p. m. 11:00 Partido: 05:30 p. m. fexcanio 05:30 p. m.
Control de balén Club Deportivo Transiciones Pases en

75 min Pindculo - fuera 75 min movimiento

75 min

© Proceso formativo

Carga semanal planificada Planificacion de la semana
Entrenamientos

600

Competitivo ~ Guardar

® 490
300 300
Copiar entrenamientos de la semana pasada
icrociclos 0 0 ] i

Entrenamientos

o Elegi grupo y periodo: «Semana», «kMes», «Trimestre» o «Lista y carga».

» Los dias se marcan respecto al partido: MD es el dia de partido, MD-3...MD-1 los dias previos, MD+1 el
dia siguiente.

« «Carga semanal planificada» calcula RPE x minutos por dia; el dia de partido aparece en otro color.

» «Planificacion de la semana»: elegi el microciclo (competitivo, de descarga...) o copia con un clic los
entrenamientos de la semana pasada.

3.2. Partidos

Calendario de partidos de todos los grupos, convocatorias, minutos y valoraciones de los jugadores. Los
minutos jugados entran en el informe mensual y en la previsidon de abandono: jugar poco es uno de los
principales motivos por los que los chicos dejan.



A i Gustavo Correa
0 relentin - s @ @) ST

Partidos # Filaren el mend

Calendario, alineac

Panel

ones, minutos, valoraciones.

U-12 - nacidos en 2014 U-14 - nacides en 2012 U-16 + nacidos en 2010

Minutos jugados

18:9

FECHA RIVAL RESULTADO
mar, 17/11, 11:00 a. m. Escuela Deportiva Municipal n.® 3 — de Fitbol Rambla Sur U-12 fuer
Praceso formativo mar, 10/11, 11:00 2. m, de Fithol Rambla Sur U-12 — Academia Cima en casa ado
E 35 mar, 10/11, 11:00 a. m. de Fathol Rambla Sur U-12 — Academia Juvenil Costa Litoral en casa mado
Fertilas mar, 03/11, 12:00 a. m, Club Deportivo Pinculo — de Fitbol Rambla Sur U-12 fuers 0:1.- victoria
mar, 27/10, 11:00 a. m. de Futhol Rambla Sur U-12 — Escuela Deportiva Espiga en casa 5:3 - victoria
mar, 20/10, 11:00 a. m. Escuela Deportiva Relevo — de Fithol Rambla Sur U-12 fuera 1:3 - victoria

Partidos

3.3. Tests

Resultados de los tests fisicos y técnicos por grupo y su evolucion.

. Gustavo Correa
Academia de Futbol Rambla Sur
@ ratent 10 #cocermia e Fibol Ram oens @ @) St

Tests R il

Tests fisicos y técnicos, evolucion en el tiempo.

Panel

Tests Biblioteca de tests

U-12 - nacidos en 2014 U-14 - nacides en 2012 U-16 « nacidos en 2010

» Antropometria- 5

ntde 30 m

¥ Fisico- 25

Sprint de 10m Cambio de direccion 505 Salto con contramovimiento (CMJ) Yo-Yo IR1 Sprintde 20m 10 m lanzados
Carrera de ida y vuelta 5x10 m Salto horizontal a pies juntos indice de fuerza reactiva (RSI) Yo-Yo IE1 (nifios) Sprints repetidos 6x30 m (RSA)
Coordinacion (KTK) Equilibrio flamenco Velocidad de disparo Test Y-Balance Asimetria de fuerza en las piernas
velocidad maxima (20 m lanzados) Test 505 modificado Test de la flecha (Arrowhead) Agilidad reactiva (senales luminosas)
Agilidad sin baldn (slalom DFB) Test intermitente 30-15 (VIFT) Yo-Yo IR2 Fuerza de isguiotiblales (nérdica)

» Técnica - 15

» Tacticay toma de decisiones - 2

» Cognitivo - 4

3.4. Dia de tests

Evaluar a un grupo en tres pasos: grupo y fecha - bateria de tests (por ejemplo, «Velocidad y agilidad» o
«Completa trimestral») - mediciones en la cancha desde el celular. El resumen y la comparacioén con
jugadores de su edad, al instante.



i I
o Talent ID Academia de Fitbol Rambla Sur Demo @ @ GUS ra\r?Cc‘u rga -

Dia de tests

Elegi grupo y bateria de tests: luego hacés las mediciones en el campo desde el celular y ves el resultado al momento.

(Y Panel

@ Grupoyfecha

Grupe Fecha MNombre (epcional

U-12 : nacidos en 2014 v 11/05/2026 (=] P. gj.: Evaluacion de otorio

o Bateria de tests

Velocidad y agilidad - Completa trimestral QO Antropometria ) Técnica con balén
5 ) = y corporal - Talla Tc

) Proceso formativo
Er
Partidos s 3
Resistencia
v A

Tests

Dia de tests

Plan s » Elegir tests manualmente

Dia de tests

3.5. Planes y microciclos

Un plan de varias semanas con la carga planificada; el plan terminado se pasa al calendario del grupo con
un clic.

o Gustavo Correa
o Talent ID Academia de Fitbol Rambla Sur Demo @ e Direccion --.w_r.;_. i

aF

Planes y microciclos

Un plan de entrenamiento de varias semanas con carga, que se agrega al calendario con un clic.

T Panel

2| calendario

Microciclo: velocidad Borrador; ain no

U-12 « nacidos en 2014 - 09.11 - 06.12.2026 + 4 sem. - Velocidad y juego de pases

& Agregar al calendario + Crear un microciclo a partir de una plantilla

T t n T ient wEr 1 t d I lita
ha
Mesociclo por semanas
Color: fase de la semana, barra: carga planificada, (. partidos. Tocd una semana para abrir sus dias.
E 52 S3 54
11-22,11 30.11-06,12
Partidos .
Te
2400 AL
Diad D %1
Planes y microciclos B Preparatoria i B Transicion en

Planes y microciclos

3.6. Programa metodoldgico de la academia

Qué ensena la academia en cada edad: prioridades del modelo de juego, objetivos, formatos de juego y
estructura de la sesion. El programa estandar va del futbol en espacios reducidos al 11 contra 11; la



direccién puede reemplazar los objetivos de cada edad por los suyos, que pasan a ser la referencia para
todos los entrenadores.

Academia de Futbol Rambla Su Gustavo Correa
o Talent ID Academia de Fitbol Rambla Sur Démn :P @ i e

s s .
Programa metodoldgico de la academia # Filar en el mend
Qué ensenamos en cada edad: prioridades del modelo de juego, objetivos, formatos, estructura de la sesidn y enlaces a las bibliotecas

El programa por defecto sigue principios ampliamente aceptados del futbol formativo: de los juegos reducidos al 11

contra 11, de la técnica y la diversion al modelo de juego de la academia. La direccion de la academia puede sustituir los
objetivos de cada etapa por los suyos.

La metodologia de la academia la escribis vos: cambia las etapas de edad (idea, prioridades, objetives, modalidades, volumen, estructura

de la sesion, ejercicios, pizarra, tests) y el documento propio: modelo de juego, principios, estilo del entrenador.

* Editar metodologia Propuestas de los entrenadores

Documento de metodologia de la academia u-7/8 u-9/10 u-11/12 U-13/14 U-15/16 u-17/19

Propuestas de los entrenadores

Documento de metodologia de la academia

Secciones propias de la academia: modelo de juego, principios, estilo del entrenador, valores, evaluacian. Lo ve todo el cuerpo técnico.

Aln no hay secciones. Presiond «Agregar seccion»: podés empezar con una plantilla.

+ Agregar seccién

Programa metodoldgico de la academia

3.7. Ejercicios y pizarra tactica
o «Ejercicios»: biblioteca con esquemas, ejercicios comunes y propios de la academia, editor grafico por

fotogramas.

o «Pizarratactica»: esquemas de ubicacion, movimientos y pases para un grupo; el entrenador puede
enviar un esquema a la familia del jugador.

“ Talent ID Academia de Futbol Rambla Sur Demo EP @ Gusta\r?c?ne‘a‘ ;

Ejercicios # Fijar enel mend

Biblioteca de ejercicios con esquemas: comunes y propios, editor grafico con fotogramas.

+ Nuevo ejercicio

dad
Blogue Edad Propietario

Todos v Todos v Mostrar

Encontrados: 19

Rondo 3 contra 1 con

transicion B Oleadas 2x1y 3x2 a dos

Pase y técnice 0 Tx1a miniportories miniporterias

i 7-15 afios - 10 mir 13 s 12 i
Propios Lamungs

Ejercicios



Gustavo Correa
Demo Nireccion de la academia

Pizarra tactica G

Sistemas, desmargues y pases para un grupo.

Panel

Sistemas, transiciones y acciones a pelota parada para un grupo: arrastra las fichas, dibuja desplazamientos (flecha continua) y pases (discontinua). El
cuerpo técnico del grupo puede ver las pizarras.

Mis pizarras Biblioteca de situaciones Penales

Presion tras pérdida )
Pizarras

. ; + Nueva pizarra
Desplazamiento Pase Regate Tiro Borrador

Biblioteca de situaciones

Arcos Borrar flechas Tx7 b
Presion tras pérdida
Ele Finta Pase elevado Cabezazo Duelo aéreo U-12 - nacida «7. 05112026
Proceso formativo
Pared Saque de banda Entrada Entrada en plancha
Fuera de juego Sague con la mano
+ Jugador propio + Rival + Comodin + Entrenador + Balén
£ » AP cooononin Famnadiual | (ltime sercin | Area dival

Pizarra tactica

3.8. Biblioteca de tests

El protocolo de cada test (cdmo hacerlo, cuantos intentos, qué resultado cuenta) y las normas por edad. El
mismo protocolo para todos los entrenadores hace que los resultados sean comparables.

Gustavo Correa
Demao Nireccion de la academia

-2
o

Biblioteca de tests

Protocolos y baremos por edad para cada test.

Tests Biblioteca de tests

La biblioteca recoge tests con sus protocolos y normas por edad. Los resultados se introducen en Tests, a mano o importando un Excel.

Panel

Protocolos completos de cada test: esquema con distancias, material, pasos, intentos, puntuacion, seguridad y valores de referencia con fuentes. «Nuevo»
marca los tests que usan hoy las principales academias y federaciones (DFB, Premier League y otras).

Todos los tests (57) Tests nuevos (13) Antropometria Fisico Técnica Tactica y toma de decisiones Cognitivo Psicologia y entorno

Tests de laacademia

Tests de la academia -1

Tests propios creados por la academia. Pueden cambiarlos la direccion o el er

2nador que creo el test

Jueguito con la pierna menos habil

ia
Unidad: veces cuanto mas, mejor  Técnica

Sin que

Registrar resultados “ Editar

el balon, mejor de 2 intentos

Biblioteca de tests

3.9. Condiciones de entrenamiento

Asistencia y alertas por mes, chicos que llegaron de otra ciudad y apoyo: un argumento para financiadores
y patrocinadores sobre las condiciones en las que trabaja la academia.



Gustavo Correa
Demo Nireccion de la acadern

7y
(-]
=
-
s

B

Condiciones de entrenamiento

s, APOYO.

Asistencia y alertas por mes, ninos traslad

Todos los grupos U-12 - nacidos en 2014 U-14 - nacidos en 2012 U-16 - nacidos en 2010

Como afectan las condiciones externas a los entrenamientes: asistencia y entrenamientos perdidos por alertas y emergencias, donde viven ahora los nifios,

quién necesita apoyo v si la asistencia guarda relacién con el progreso técnico,

88%

n el extranjero

Dénde viven los nifios

Por mes
Proceso formative .
MES ASISTENCIA ALERTAS POR JUGADOR ENFERMEDAD/LESIO Trasladado desde: Salto (Salto) 2
Set. 89% [ 0.0 0.2 Trasladado desde: Paysandu (Paysandu) 1
Partidos R
Oct. 89% - 0.3 1.0 Federico Cabrera
01 » Indicar donde vive un nifio

Condiciones de entrenamiento



4. Desarrollo de jugadores

Este bloque distingue a Talent ID de las apps habituales para clubes: aca no solo ves los resultados, sino
también como leerlos teniendo en cuenta la maduracion.

4. Ficha del jugador

Se abre haciendo clic en el nombre en cualquier lista.

. Gustavo Correa
Academia de Futbol Rambla Sur
u Talent ID Academia de Futbol Rambla Su Demo @ @ e
~ Volver
(3 Panel Bruno Martinez BunoManine, vl Lo oporte/FOE
| Bruno Martinez |

11 - Volante central (5) - U-12 - nacidos en 2014 - Entrenador: Andrés Ferreira

DENK-05 Q4 Maduracion: temprana
o o
69 21% 52%
indice de potencial - entre 24 debut profesional convocatoria UL7
4 11.1 pp en 6 meses
@ Personas Prevision de debut profesional por mes

) Proceso formativo

Todos los parametros del jugador

e Kl nkada n

Ficha del jugador

« Arriba: numero de camiseta, posicion, grupo, entrenador; etiquetas del trimestre de nacimiento (Q1-Q4)
y del ritmo de maduracion.

» Indicadores: indice de potencial, probabilidad de debut profesional y de convocatoria a la seleccion,
asistencia y completitud de los datos.

» «Prevision de debut profesional por mes» muestra como cambio la prevision; «Comparaciéon con
jugadores de su edad»: fisico, técnica, tactica, cognitivo («mejor que el 70%» = mejor que 70 de cada
100 jugadores de su edad).

» «Todos los parametros del jugador»: antropometria, fisico, técnica, tactica, psicologia: valor, variacién
en 3 meses, posicion entre los de su edad y fecha de la medicidn. La etiqueta «edad biologica» indica
una comparacion corregida por la maduracion.

o «Pasaporte / PDF»: el pasaporte de desarrollo para la familia o para un pase.
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> ojecnica - a
» Tactica y toma de decisiones - 2
» Cognitivo - 1

» Psicologia y entorno - 3

@ Anuncic

Entrenamientos: asistencias y faltas por mes

Men
10
ormativo g
5
0
Mar Jun Set MNov
L ] L] P luz @ en L ] o

Ficha del jugador: tests y asistencia
4.2. Crecimiento y edad relativa
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Crecimiento y edad relativa ¥ Flaconelmend

Prevision de altura, pico de crecimiento, bio-banding, efecto de la edad relativa.

T Panel

Crecimiento y edad relativa Edad bioldgica

entrenamiento

Todos los grupos U-12 - nacidos en 2014 U-14 - nacidos en 2012 U-16 - nacidos en 2010

Biblioteca

Prevision de crecimiento Bio-banding Edad relativa

JUGADOR FASE RITMO DE CRECIMIENTO, CM/ANO % DE LA ALTURA ADULTA MADURACION
Rodrigo Acosta U-14 En pleno pico de crecimiento 10,9 90% tardia
nacidos en 2012
Valentin Méndez U-14 En pleno pico de crecimiento 104 93% atiempo
nacidos en 2012
@ Proceso formativo
Felipe Gémez U-14 - nacidos En pleno pico de crecimiento 10 93% a tiempo
Desarrollo de 2012
jugadores
Ignacio Diaz U-14 - nacidos En pleno pico de crecimiento 9.6 93% a tiempo
Crecimiento y edad relativa 2012
Edad B
ecimiento 9.6 89% tardia

Agustin Nufiez U-14 En pleno pice

Crecimiento y edad relativa

» «Prevision de crecimiento»: fase (antes del pico, en pleno pico de crecimiento, después del pico),
velocidad de crecimiento en cm por afno, porcentaje de la estatura adulta y ritmo de maduracion
(temprana, normal, tardia).

o «Bio-banding»: grupos A-D segun el porcentaje de la estatura adulta, para torneos y ejercicios entre
chicos de la misma edad bioldgica.



» «Edad relativa»: distribucion de los jugadores por trimestre de nacimiento; si se concentran en enero-
marzo, es sefal de que la academia descarta a los nacidos mas tarde.

4.3. Edad biolégica

La maduracion de los jugadores del grupo: afnos antes o después del pico de crecimiento, biogrupos y
avisos de precaucion durante el pico. Para el calculo se necesitan estatura, peso y fecha de nacimiento; la
estatura de los padres afina la prevision.

0 Talent ID Academia de Futbol Rambla Sur Demo @ @ Gusm\r?c?nea\ ]

Edad biologica # Fijar enel mend

Maduracion de los jugadores del grupo: aiios desde el pico de velocidad de crecimiento, bio-banding, cuidados durante el estiron y edad relativa

Crecimiento y edad relativa Edad bioldgica
U-12 - nacidos en 2014 U-14 - nacidos en 2012 U-16 + nacidos en 2010

Estimacién de cribado, no un diagnéstico. Edad bioldgica = 13,8 (edad media del pico de velocidad de crecimiento en chicos) + afios desde el pico
(maturity offset). Ecuaciones para chicos: Moore et al. (2015), a partir de la edad y la talla sentado, o simplificada a partir de la edad y la estatura;
Mirwald et al. (2002), para comparar cuando hay talla sentado y masa corporal. El error es de aproximadamente +1 afio (95 %), mayor antes de los 9y
después de los 16 aftos y lejos del pico; los madurativos tempranes suelen infraestimarse y los tardios sobrestimarse. El bio-banding por % de la
estatura adulta prevista (Khamis—Roche) es mas preciso si ese test esta introducido. No selecciones ni descartes jugadores solo con esta estimacion;
si hay dolor o molestias, consulta a un médico,

('t Panel

1 0 04a
Circa-PHV Post-PHY dispersion de la edad bioldgica
o) Proceso formative Sin talla sentado: 8 jugadores; ecuacion simplificada, menos precisa. Introducir talla sentado
Desarrollo de JUGADOR EDAD, A EDAD BIOLOGICA DESDE EL PICO, A MADURACION BIO-BANDA CRECIMIENTO, CM/AND
jugadores

Thiago 12,4 12,8 -1,0+11 En su tiempo (circa-PHV )-enel 8,7 ' crecimiento répido
Crec Gonzalez sim

Edad biologica

Edad biolégica

4.4. Planes de desarrollo

Planes individuales de 6—8 semanas: objetivos, progreso en los tests, plazos y comentarios de la familia.



o Talent ID Academia de Fithol Rambla Sur Demo @ @ Gusla\r?cc‘!rfea temia

Planes de desarrollo % Filaren el men

Planes individuales de 6-8 semanas: objetivos, progreso en los tests, plazos y respuesta de los padres

U-12 - nacidos en 2014 U-14 - nacides en 2012 U-16 + nacidos en 2010

0 0 8 0

planes activos terminan en 7 dias ugadores sin plan

(Y Panel

Todavia no hay planes de

o activos en el grupo.

Sin plan activo

« Bruno Martinez

Thiago Gonzalez
« Bautista Sosa

* Franco Lépez
= Mateo Pereira = Santino Rodriguez
» Joaquin Fernandez * Facundo Silva
ormative Los planes se crean en la ficha del jugador, en Plan de desarrollo

. Desarrollo de
jugadores

Edad bi

Planes de desarrollo

4.5. Retencion

. Gustavo Correa
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Retencion

Quien podria dejar el fitbol y por qué.

-2
o

T Panel

Riesgo de que un nifio deje el futbol: baja la asistencia, el bienestar o los minutos, pocos controles, indice en descenso. Habla con el nifio y su familia antes
de que sea tarde.

Todos los grupos U-12 - nacidos en 2014 U-14 - nacidos en 2012 U-16 - nacidos en 2010

) Proceso formativo

Estabilidad del grupo, % sin riesgo
Desarrollo de

x jugadores U-16 - nacidos en 2010 |
U-12 - nacidos en 2014 ]
U-14 - nacidos en 2012 ]
El modelo utiliza asistencia, minutos jugados, bienestar, motivacidn y cambios de grupo, Los motivos mis habituales por los que los nifios lo dejan son jugar m

Retencion

» El modelo tiene en cuenta asistencia, minutos jugados, bienestar, motivacion y cambios de domicilio.

» Las tarjetas de arriba muestran cuantos chicos tienen riesgo alto (z50%) y medio (25-50%), cuantos
de ellos tienen potencial y cuantas acciones se llevaron a cabo en 60 dias.

o En la tabla, para cada chico: riesgo, motivo y botones de accion «Hablar», «Plan indiv.», «Todo bien».
La accion registrada se suma al contador.



4.6. Solicitudes de prueba y busqueda de chicos

o «Solicitudes de prueba»: las solicitudes de clubes profesionales sobre tus jugadores y tus respuestas.

o «Busqueda de nifios»: perfiles anénimos de chicos sin club (afio y trimestre de nacimiento, ciudad,
estatura, 30 m, prevision de estatura) e invitaciones a una prueba. Con el plan «Elite» recibis avisos de
nuevos perfiles segun tus criterios.

1
o Talent ID Academia de Fitbol Rambla Sur Demo l;p @ Gusa\rn\;tc‘urrea saiiia
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o

Solicitudes de prueba

Solicitudes de clubes y tus respuestas.

Solicitudes de prueba de los clubes: primero decide la academia y luego responden las familias. Abajo, qué jugadores se muestran a los clubes.

nvitaciones a pruebas

Visibles para clubes

Los perfiles son anbnimos fritmere TID). Offecé a il Rt iicohifaacl ; Sy
Thiago Gonzalez - U-12 - nacidos en 2014 Quitar de la lista
Franco Lopez - U-12 - nacidos en 2014 Quitar de la lista
1gnacio Dfaz - U-14 - nacidos en 2012 Quitar de la lista
Desarrollo de Ramiro Piriz - U-16 - nacidos an 2010 Quitar de la lista
Jugadores Benjamin Castro - U-16  nacidos en 2010 Quitar de la lista

Cre

Bruno Martinez v Ofrecer a las familias

Solicitudes de prueba

o Talent ID Academia de Fithol Rambla Sur Demo @ @ Gusla\r?cc‘!rfea temia

- .o u
Busqueda de ninos R F '
Perfiles anonimos de nifos sin club, invitaciones a pruebas.
Todos los perfiles Invitaciones y solicitudes Campaiias

Perfiles compartidos Coinciden con tus criterios Nuevos en 30 dias Campanas este mes

» Criterios del entrenador para avisos

KID-12A5805F - 8 afios - 2018 nacido en, Q3 - Ciudad de la Costa nuevo  acabadecumplir8  coincide

altura 134 cm {PB3 para su edad) - pesoc 27 kg - 30 m — 6.3 s - altura de los padres =184 cm - ambos pies - atletismo

» Invitar a una prueba

Desarrollo de » Invitar al centro

jugadores

Busqueda de nifos



4.7. Antiguos alumnos

Addénde fueron los antiguos alumnos y quiénes se parecen a los jugadores actuales («Perfiles similares»).
El perfil del antiguo alumno en el momento de su salida ayuda a entender qué trayectoria esta repitiendo
un jugador mas joven.

Academia da Fithol Rambla Sur Gustavo Correa
o Talent ID Academia de Fitbol Rambla Sur Demo @ e S

Antiguos alumnos % Filarenelmend

Addnde han ido los antiguos alumnos y a quién se parecen los jugadores actuales

Antiguos alumnos a los 13 afos

10 anos 11 anos 12 afos 14 afos 15 aios 16 anos 17 afios 18 afios

Todos v Todos o = e = ¥ Maostrar

156.5

2u n el filtro aroporcion de profesionales estatura mediana a los 13, cm

con historlal d | el se
Desarrollo de
jugadores
Crec Qué distinguia a los futuros profesionales a los 13 afios Estatura mediana por edad, cm

(medianas)
Edad bi

METRICA LLEGARON A PROFESIONALES RESTO

Plan

Antiguos alumnos



5. Salud y seguridad

5.1. Disponibilidad

El semaforo del grupo antes del entrenamiento: apto médico, check-in de bienestar y carga, todo junto.
Verde: juega sin limitaciones; amarillo: reducir la carga; rojo: no puede entrenar.

Academia de Fatt Gustavo Correa
o Talent ID Academia de Fitbol Rambla Sur Demo @ e e e

Disponibilidad & Filaren el mend

Semaforo del grupo: apto médico, bienestar y cargaa la vez.

Disponibilidad Apto médico

alumnos

U-12 - nacidos en 2014 U-14 - pacidos en 2012 U-16 - nacidos en 2010

v ‘Solicitu Semaforo de hoy Bienestar del grupo

C i sto
controles hoy
Mostrar también a los jugadores listos (2)
JUg
> Salud y seguridad JUGADOR ESTADO MOTIVO QUE HACER BIENESTAR
Disponibilidad Facundo Silva ® Frenar Sin carga hoy; habla con la familia 3.8 Registrar
¥, si hace falta, que loveaun 05.11.2026 control
Apto médico
Disponibilidad
s ge
5.2. Apto médico

Fechas de validez del apto y limitaciones de cada jugador, sin diagndsticos. El médico carga la fecha y las
limitaciones con palabras sencillas (por ejemplo, «sin saltos hasta el 30.11»). Cuando se acerca la fecha, el
estado pasa a «Revision pendiente»; los aptos vencidos aparecen en el «Panel».
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Apto médico # Filaren el mend

Fechas de aptitud y limitaciones, sin diagnosticos

Disponibilicdad

Aca no hay documentos ni diagnasticos: solo aptitud, fechas y limitaciones en palabras sencillas.

isponibilidad

Todos los grupos U-12 - nacidos en 2014 U-14 - nacidos en 2012 U-16 « nacidos en 2010

Requieren atencion (&) Todos (24)

Esp T

Maximiliano Pérez - U-16 - nacidos en 2010 - 16 Mo apto - 17.04.2027

P

Editar aptituc

Mateo Pereira - U-12
Sin trabajo d

2 Salud y seguridad Préxima revi

Con limitaciones - 26.03.2027

i: 04.12.2026

Disp d Editar aptitud

Apto médico

Apto médico

5.3. Seguridad

Alertas, refugios cerca de las canchas y avisos a las familias.

1. En «Refugios cerca de los campos», usa «Agregar refugio» para indicar el refugio mas cercano a cada
cancha.

2. En caso de emergencia, el entrenador o la direccion presiona «Alerta»: las familias reciben un aviso con
el lugar donde estan los chicos.

3. Las sesiones canceladas por una alerta se contabilizan en «Condiciones de entrenamiento» y en la
ficha del jugador como motivo de ausencia aparte («alertas, cortes de luz»).



@ ratentn -

Seguridad

IMNos

Sequridad i B

Ale as familias,

, refug Campos, avisos a

No hay alerta ahora

Durante una alert : los grupos que estan entrenando y s

cuando esten

Alerta

Refugios cerca de los campos Registro de alertas

alertas durante los entrenamientos.

no hay refugios Mo hut

» Agregar refugio

gio, Co

Gustavo Correa
Demo Nireccion de la academia

nfirma



6. Socios

6.1. Red

Colaboraciones con otras academias, amistosos y torneos por invitaciéon. Proponé un amistoso: la
academia socia lo confirma o propone otro horario, y el partido aparece en el calendario de ambos grupos.

o Talent ID Academia de Fitbol Rambla Sur Demo @ e Gusta\r?c‘:‘;rrelal‘ ;

Red & Fijar en el mend

Colaboraciones con academias, partidos amistosos y torneos con invitacion,

Colaboraciones

Academia Juvenil Costa Litoral Socio

O Disponibilidad » Directorio de academias (2)

Mensayj

Partidos amistosos

14/11,12:00 p. m. tetoca -de «Academia Juvenil Costa Litoral» « Estadio Costa U1z nacidos en 2014 v m
Litoral =

Dos tiempos de 35 min, 11 contra 11 Rechazar

10/11, 11:00 a. m. - a «Academia Juvenil Costa Litoral» - U-12 - nacidos en 2014 - Estadio Demo, calle Prueba 1,
Montevideo Aceptade: en el calendario

» Proponer un amistoso
s Socios

Con auién va iugamos

Red

6.2. Acuerdos de la academia

Tres formatos: colaboracion, organizacion matriz + filial, franquicia. El acuerdo se firma y se activa en el
servicio; ves qué jugadores se transfirieron en virtud del acuerdo. Organizaciones filiales: «<Academia»,
hasta 2; «Elite», hasta 10.
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Acuerdos de |a academia 3 Fiavenelmend

Socio, familia + nifio y franquicia: firma, activacion, jugadores con acuerdo.

Un acuerdo da a la direccion acceso a las fichas y mediciones de los jugadores de otra academia (sin datos de salud ni contactos). Pasos: propuesta —
consentimiento — firma de ambos directores —. oferta adjunta — comprobacion y activacion por el equipo de Talent ID. Se avisa a las familias de los
jugadores,

Estado de academia base aiin no se cumplen las condiciones

« Acreditacion / licencia confirmada por el servicio
confirmad

~ Equipos en la liga superior / primera liga (al menos 2 categorias de edad)

Divisional Juvenil Sub-15, serie A {demo), Divisional Juvenil Sub-17, serie B (demo)

Todas las categorias de U9 a U19

os afios: 2007, 2008, 2009, 2011, 2013, 2015, 2016

- Al menos 15 jugadores en cada grupo

v Socios
Acuerdos

Acuerdos

6.3. Catalogo de torneos

Catalogo de torneos y campus de verano, torneos propios de la academia, inscripciones y calendario. La
visibilidad depende del plan: tu regidn, todo el pais o todos los paises.

. Gustavo Correa
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Catalogo de torneos

Torneos publicos de

Panel

as: filtros, par

Catélogo de torneos Campus de verano Mis torneos y campus Calendario del centro
+ Agregar torneo

Te encajan: 2

pantes, Inscripciones.

fe Invi c it
Lo Ver
15.12-16.12.2026 - Salto - para el grupo «U-14 - nacidos en 2012, dias libres
Copa Demo Costa

R Ver
20.12-22.12.2026 - Pay! yara el gru 12+ nacido 2014 15 libre
Aifio de nacimiento  Departamento Categoria del torneo

cualquiera v cualquiera b cualquiera v Mastrar

Encontrados: 4

Catalogo de torneos

6.4. Transferencia del pasaporte

El paso de un jugador a otra academia junto con su historial de tests, solo con el consentimiento de la
familia.

1. Tu academia propone transferir el pasaporte de desarrollo a la nueva academia.



2. La familia recibe la solicitud y da su consentimiento en su area.

3. Recién entonces la nueva academia ve la solicitud y recibe los datos y el historial de tests.

La transferencia registra cuantas temporadas entrené el jugador en tu academia: son justamente esos
anos los que dan derecho a la indemnizacién por formacion cuando el jugador se haga profesional

(seccion 8.3).

o Talent ID Academia de Futbol Rambla Sur Dema @ e Gusta\_r?Co‘rrelal ’

Transferencia del pasaporte b il

Traslado de un jugador a otra academia con su historial de tests, solo con el consentimiento de las familias.

("t Panel

El pasaporte del jugador (datos e historial de tests) pasa a otra academia solo con el consentimiento de las familias. La nueva academia ve la solicitud solo

después de ese consentimiento.

¥ Por qué traspasar a un jugador a través de Talent ID beneficia a la academia

3 con ustedes, Esos anos e dan derecho a la academia a cobros cuar

Costos de formacion indicativos UEFA por afio

Jic

Porcentaje de una venta futura

'r Socios

Dot Los datos no se nierden Consentimiento de los padres

Transferencia del pasaporte

6.5. Patrocinadores

Los patrocinadores de tu region ven las necesidades de la academia y envian propuestas.

1. Indica las necesidades: indumentaria, viajes, instalaciones, cuotas, atencion médica, torneos,
alimentacioén, futbol femenino.

2. Envia una solicitud a un patrocinador: al mismo patrocinador, no mas de una vez cada 3 meses, sea
cual sea la respuesta.

3. Las respuestas y propuestas de los patrocinadores estan en esta misma seccion.
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e Gustavo Correa
a Sur Demo Nireccion de la academia

udes una vez cada 3 meses, tus ne:

les para patrocinadores

Normas para solicitar a patrocinadores
~ Solo podés enviar solicitudes a patrocinadores de tu region (Montevidea).
~ Como maximo una vez cada 3 meses al mismo patrocinador (sea cual sea la respuesta).

+ Los patrocinadores de otras regiones buscan academias por su cuenta: indica tus necesidades abajo.

Patrocinadores de tu regién: Montevideo

KitPro — indumentaria de fitbol (marca demo), Montevideo Acordado

C

» Solicitar patrocinio

so format

Tus necesidades para patrocinadores

Necesidades

Socios T camise material [

¥ torneos

Patrocinadores



7. Informes y ajustes

71. Informe mensual

o Talent ID Academia de Fitbol Rambla Sur Demo @ e Gusta\r?c‘:‘;rrelal‘ i
Informe mensual

{ Panel > = :
Asistencia, carga, salud, bienestar, tests, partidos y minutos jugados: por grupo y para la academia. Imprimilo o guardalo en PDF.

Moviembre de 2026 v Todos los grupos ~ Maostrar Imprimir / guardar PDF

Archivo de informes

1. Ene
2.Feb
3. Mar
4. Abr
5. May
6. Jun
W
8.Ago
9. Set

10. Oct

11. Mov

12 Dir

Informe mensual

1. Elegi el mes y el grupo (o «Todos los grupos») y presiona «Mostrar».

2. «Archivo de informes» marca los meses con datos; el mes en curso se muestra con los datos a la
fecha.

3. «Resumen por grupo»: jugadores, asistencia, carga (sRPE por jugador y semana), superaciones de
ACWR > 1,3, enfermedades y lesiones, check-ins, tests (mejor / peor), partidos (G-E-P) y mediana de
minutos jugados.

4. «Imprimir / guardar PDF» o «Descargar CSV»: para los fundadores, la comision directiva o los
patrocinadores.

7.2. Plan y suscripcion

Plan actual, uso de los limites (jugadores, entrenadores), pagos y cambio de plan. Los primeros 30 dias
son un periodo de prueba con todas las funciones de «Elite»; si bajas de plan, los datos se conservan.

7.3. Academia

o Parametros del centro: «Horas de entrenamiento por semana», «Nivel de competicion», «Titulacion de
los entrenadores», «Fiabilidad de los datos». Influyen en el indice solo en las escuelas (algoritmo para
escuelas).

» Reglas de alerta: «Cancelar el entrenamiento si la alerta dura mas de, min» (10-240 min).

» «Ubicacion del centro en el mapa»: toca el mapa donde se hacen las sesiones: las familias cercanas
van a ver la academia y la distancia.



o Talent ID Academia de Futbol Rambla Sur Demo @ e Gusta\r? Correa faris

Academia # Fifaren el mend

Parametros del algoritmo para escuelas y reglas de alerta.

Academia de Fltbol Rambla Sur

Informe

Patroc

o sila

o formativo

# Ubicacién del centro en el mapa

Toca el mapa donde se entrena; las familias cercanas veran el centro en el mapa y la distancia hasta él

Academia

7.4. Dispositivos

GPS, pulsometros, células fotoeléctricas, plataformas: importacion CSV o REST API; los datos llegan a los
perfiles de los jugadores.

Gustavo Correa
Demo Srecce de la acadai

Dispositivos # Filaren el men

Panel ;
GPS, pulsémetros, ©

s fotoelectricas, plataformas: importacidén CSV y REST API, datos en los perfiles de los jugadores.

La direccién conecta dispositivos para todos los grupos; los entrenadores, para los suyos. Los datos llegan en un archivo CSV o mediante la REST APL de
dispositives; las integraciones directas en la nube con los fabricantes llegaran mas adelante.

» Conectar un dispositivo

DISPOSITIVO TIPO METODO GRUPOS SESIONES ULTIMOS DATOS
+ Chalecos GPS, Dispositivas GPS Importacion de U-12 - nacidos en 2014 18 4/11,10:45
categoria 2014 (chalecos) archive (CSV) a.m.

Ine!

v Pulsometros, Pulsémetros A través de la tableta U-16 - nacidos en 2010, U-14 - ] 3/11, 10:45
categorias 2012 y 2010 del entrenador nacides en 2012 a.m.
Polar (H10 [ Verity

@ Fotoceldas Células Importacion de U-16 - nacidos en 2010, U-14 - 0 esperando datos
(evaluacion una vez al fotoeléctricas archivo (CSV) nacidos en 2012, U-12 -

mes) nacidos en 2014
Microgate Witly

Dispositivos

7.5. Metodologia

Descripcion abierta del indice de potencial: qué variables tiene en cuenta, sus pesos, las correcciones por
maduracion y edad relativa, la completitud de los datos. Mostra esta seccion a entrenadores y familias
cuando pregunten «¢por qué este indice?».



© ratent o

Metodologia

Metodologia

Como funciona el

Mo

del indi Ajustes (escuelas)

ables, pesos, ajustes, complet

ud de los d

Datos de la academia

Demao @ e

Casos Roles y accesos

Gustavo Correa

El indice de potencial es una pista para el entrenador, no un veredicto. El modelo estima la probabilidad de debutar como profesional a partir de 15 variables
(tests respecto a los chicos de su edad, ajustados por maduracion, asistencia, progreso), y el indice 0-100 muestra la posicion del jugador entre los chicos

de su edad de tu academia.
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8. Herramientas, mensajes y tareas

8.1. Mensajes

Comunicacion entre direccion, entrenadores y familias dentro de la academia: el historial se conserva
aunque cambie el entrenador.

t
o Talent ID Academia de Fitbol Rambla Sur Demo @ @ Gusra\rn\)Cc‘urrea teiia

Mensajes & Filaren el mend

Entrenadores, familias y direccian en un solo lugar.

(™t Panel

® Anuncic Conversaciones .
Elegi una conversacidn o empeza una nueva,
Mombre del chat, persona Buscar

Subvenciones Andrés Ferreira (1]

Mensajes

MNueva conversacion con

Sergio Benitez - Entrenador Sub-14 v

Escribir

Chat de familias del grupo

U-12 - nacidos en 2014 v

Abrir

» + Nuevo grupo

Mensajes

8.2. Tareas

Encargos para entrenadores y direccidn con el esquema «En curso - Hecha - Aceptada»: vos asignas la
tarea y el plazo, la persona encargada la marca como hecha y vos la aceptas.



o Talent ID Academia de Fithol Rambla Sur Demo @ @ Gusla\r?cc‘!rfea temia

Tareas & Fijaren el mend

Encargos para entrenadores y direccion: en curso - hecha - aceptada.

Asignadas a mi (0) Creadas por mi (3) Aceptadas (0) Todas en la academia (3)

Actualizar el apto meédico de Mateo Pereira después del control  Nueva  Gustavo Correa . Andrés Ferreira - Mateo Pereira plazo 12.1

(Y Panel

@ Anunci

ra
=
b2
=]
ra

Men
Hacer los tests de 30 my CMJ con la Sub-12  Encurse  Gustavo Correa - Andrés Ferreira  plazo 08,11,2026
Tareas

Plan de microciclo Sub-16 para noviembre  Hecha, pendiente de revision  Gustavo Correa — Sergio Benitez plazo 04.11.2026

ormativo

» Crear tarea

Tareas

8.3. Compensaciones

Célculo de la indemnizacion por formacién y del mecanismo de solidaridad por los antiguos alumnos:
montos, plazos, reclamos. Para los pases nacionales se aplican las normas de la asociacién nacional (AUF,
Asociacion Uruguaya de Futbol); el servicio muestra cuantas temporadas paso el jugador en tu academia y
la parte que corresponde segun las normas internacionales de la FIFA (RSTP).

@ Totent 1D cacemia e oo ramota s oers (@ @ ST

Compensaciones 3 Fiarenelmen

Indemnizacion por formacion y contribuciones de solidaridad por antiguos alumnos: calculo, plazos, re

€30.000 0 €0

reclamables, adn sin reclama plazo préximo 150 dias reclamados, pendientes de pago

€84.000

Cobradas Todas

Gonzalo Romero 5in reclamar

Compensacién segun las normas de la asociacion nacional - traspa

calculado por la asociacién nacional et

Importe, €
Marcar «reclamacién enviadas

» Borrador de reclamacion

O dolotn Bmsina Cin rarlamar

Compensaciones



8.4. Asistente de IA

Hacé preguntas sobre los datos de tus grupos en lenguaje natural: velocidad, carga, crecimiento,
abandono, plan semanal. El asistente responde solo con los datos de la academia a los que tenés acceso.

o Talent ID Academia de Fithol Rambla Sur Demo @ @ Gusla\r?cc‘!rfea temia

Asistente de IA

Consulta los datos de tus grupos en lenguaje natural: velocidad, carga, crecimiento, abandono, plan semanal.

43
o

Grupos

Todos mis grupos v

jHola! Veo los datos de tus grupos: tests, carga, controles de bienestar, asistencia, crecimiento. Pregunta, por ejemplo, «zquién
progresa mas despacio en velocidad?» o toca una sugerencia de abajo.

&Quién progresa mas despacio en velocidad? ¢A quién conviene proteger de la carga hoy? Talentos de maduracidn tardia
£Quién falta a los entrenamientos? Mejor técnica £Quién esta ahora en el pico de crecimiento?
Plan de microciclo para los puntos débiles del grupo £Quién podria dejar la academia?

cademiay con los mismos permisos de acceso que vos; cada fila enlaza al perfil del jugador. No se envia

Asistente de IA

8.5. Subvenciones

Subvenciones y becas reales para centros, entrenadores y jugadores: requisitos, montos, fechas, forma de
postulacion y programas transfronterizos por region. Se muestran los programas abiertos a Uruguay.

. Gustavo Correa
o Talent ID Academia de Fitbol Rambla Su Demo l;P e Direccian de la acedemia

Subvenciones # Filaren el men

Subvenciones y becas reale

para academias, entrenadores y jugadores: condiciones, importes, fechas y programas transfronterizos por region,

venciones y programas reales para tu academia: condiciones, importes, fechas y paginas oficiales. Marca el estado de la solicitud: el plazo se

toma del catalogo.

Tifio dem Oh srtas ahor
£n preparaci envia:
Para quien Plazos Region Financiador
Academia b Todas, abiertas prir  ~ Montevideo ~ Cualquiera w
ema Buscar
Cualguiera v

2 Salud

|__| Solo programas transfronterizos y regionales

(s
Restablecer

Subvenciones




8.6. Anuncios de partidos

Anuncios de partidos y entrenamientos abiertos para las familias de tu region: una forma de atraer a chicos
nuevos. Las familias solo ven los anuncios si los activaron.

. Gustavo Correa
Academia de Futbel Rambla Sur >
@ ratent 10 Acocermia e ool Ram s @ @) ST
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Anuncios de partidos

Anuncios de partidos y entrenamientos abiertos para las familias de tu region.

(r Panel

Anuncia un partido o un entrenamiento abierto a las familias de tu region, Tras la moderacion, solo se muestra a las familias que hayan activado los anuncios
por si mismas; tu club no recibe ningin dato de las familias.

Acceso por regiones
Regiones: Montevideo.

» Solicitar acceso a otras regiones

Nuevo anuncio

mm/dd/yyyy ] 03:00 PM e]

Lugar

Anuncios de partidos

Para consultas al soporte, usa «Mensajes» o visita talent-id.org/uy. Las guias para entrenadores y familias
estan disponibles como documentos aparte.


https://talent-id.org/uy

