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Mae’r canllaw hwn yn dangos pob adran yn ardal rheolwyr yr academi yn y drefn y mae’n ymddangos yn y

ddewislen. Tynnwyd y sgrinluniau yn yr academi demo “Academi Bêl-droed Glannau Taf” (Caerdydd):

mewngofnodwch fel wls.director@demo.talentid (cyfrinair demo1234) a dilynwch y camau.

1. Dechrau arni

1.1. Mewngofnodi a diogelwch

1. Agorwch talent-id.org/wls/login a rhowch eich e-bost neu rif ffôn a’ch cyfrinair.

2. Yn eich proffil (yr afatar yn y gornel dde uchaf), trowch ymlaen fewngofnodi gyda chod o ap dilysu —

mae hyn yn diogelu data plant yr academi.

3. Mae’r gwasanaeth yn gweithio yn y porwr ar gyfrifiadur a ffôn; ar y ffôn gallwch ei ychwanegu at y sgrin

gartref fel ap.

1.2. Y ddewislen a chwilio am adrannau

Mae’r ddewislen ar y chwith wedi’i grwpio fesul thema: “Pobl”, “Y broses hyfforddi”, “Datblygu

chwaraewyr”, “Iechyd a diogelwch”, “Partneriaid”, “Adroddiadau a gosodiadau”, “Offer”.

Mae’r maes “Dod o hyd i adran…” ar frig y ddewislen, neu’r fysell “/”, yn mynd â chi’n syth i unrhyw

adran.

“Diweddar”: mae’r tair adran a agorwyd ddiwethaf yn ymddangos ar frig y ddewislen.

Mae’r botwm “Ychwanegu at fy adrannau” yn y gornel dde uchaf ar y dudalen yn pinio’r adran yn y

ddewislen.

Mae’r botwm “Rhybudd” yn yr adran “Diogelwch” (gweler 5.3); mae’r gloch yn y bar uchaf yn agor yr

hysbysiadau.

1.3. “Panel rheoli”

Mae tudalen gartref y rheolwyr yn ateb dau gwestiwn: beth sy’n aros am fy mhenderfyniad, a ble mae

problem yn yr academi?

https://talent-id.org/wls/login


Panel rheoli

“Angen penderfyniad”: cardiau gyda chyfrifon, er enghraifft cynigion gemau cyfeillgar, caniatâd

meddygol wedi dod i ben, ceisiadau. Mae clic yn mynd â chi’n syth i’r rhestr berthnasol.

“Statws y grwpiau”: tabl o’r holl grwpiau gyda phresenoldeb dros 30 diwrnod, y profion diweddaraf,

iechyd, cyfran y rhieni ar y system a sesiynau yn y 7 diwrnod nesaf. Mae gwyrdd yn dda, melyn yn

golygu cymryd golwg, coch yn golygu bod angen gweithredu.

“Heddiw”: rhestr o dasgau gyda’r botwm “Agor”, ac oddi tani ddadansoddeg yr academi wedi’i chau.

Awgrym: dechreuwch y diwrnod ar y dudalen hon — mae celloedd coch yn dangos pa hyfforddwr y dylech

siarad ag ef.



2. Pobl

2.1. Chwaraewyr

Holl chwaraewyr yr academi mewn un tabl: oedran, safle, grŵp, mynegai rhagolygon a statws y caniatâd

meddygol.

Chwaraewyr

Mae’r cardiau ar y brig yn dangos faint o chwaraewyr a grwpiau sydd, a faint o blant sydd angen sylw

oherwydd eu caniatâd meddygol.

“Allforio”: Excel, CSV, JSON neu PDF — ar gyfer adroddiad i’r sylfaenwyr neu’r gymdeithas bêl-droed.

Cliciwch ar enw i agor cerdyn y chwaraewr (adran 4.1).

Mae’r marc “agored” yn golygu bod y proffil ar gael i glybiau proffesiynol sy’n chwilio am dalent: dim

ond gyda chaniatâd y rhieni, a heb gyfenw, manylion cyswllt na data iechyd.

2.2. Grwpiau

Caiff grwpiau eu creu yn ôl blwyddyn geni (U12 · ganwyd 2014) ac mae gan bob un ei hyfforddwr ei hun.

Yma hefyd rydych yn ychwanegu chwaraewyr â llaw neu drwy fewnforio o Excel.



Grwpiau

2.3. Staff

Hyfforddwyr, meddyg a seicolegydd yr academi gyda’u rolau a’u grwpiau.

Staff

1. Ychwanegu arbenigwr cofrestredig: rhowch ei e-bost neu ei rif ffôn, dewiswch rôl a grŵp — bydd yn

cael gwahoddiad ac yn ei gadarnhau.

2. Gwahodd hyfforddwr, rhieni, meddyg neu seicolegydd heb gyfrif: crëwch god gwahoddiad a’i anfon;

mae rhieni sydd â chod yn gweld proffil eu plentyn ar unwaith.

3. Yn y bloc “Codau gwahoddiad” gallwch weld pwy sydd eisoes wedi defnyddio cod.



2.4. Swyddi gwag ac ymgeiswyr

Cyhoeddwch swyddi gwag yr academi a gweld CVs yr hyfforddwyr a’r arbenigwyr sydd wedi ymgeisio.

Swyddi gwag ac ymgeiswyr

2.5. Cyfarfodydd rhieni

Cyfarfodydd ar gyfer grŵp neu’r academi gyfan: mae rhieni’n cael hysbysiad ac yn ateb “Byddaf yno /

Methu dod”; rydych chi’n gweld pwy sy’n dod.

Cyfarfodydd rhieni



2.6. Ysgol a phêl-droed

Profion ysgol y chwaraewyr, gwrthdaro â gemau a llythyrau parod at ysgolion yn gofyn am ryddhau plant

ar gyfer cystadlaethau.

Ysgol a phêl-droed

2.7. Teithiau

Gemau oddi cartref: pwy sy’n teithio yng nghar y rhieni, pwy ar y bws, rhestr wirio cit a chadarnhad y

rhieni.

Teithiau



3. Y broses hyfforddi

Mae’r rheolwyr yn gweld popeth y mae hyfforddwyr yn ei gynllunio a’i gofnodi, ac yn gosod un cwricwlwm

i’r academi gyfan.

3.1. Hyfforddiant

Hyfforddiant

Dewiswch grŵp a chyfnod: wythnos, mis, chwarter neu restr gyda’r llwyth.

Mae’r diwrnodau wedi’u labelu o’u cymharu â’r gêm: MD yw diwrnod y gêm, MD-3…MD-1 yw’r

diwrnodau cyn y gêm, MD+1 y diwrnod wedyn.

Mae “Llwyth wythnosol wedi’i gynllunio” yn cyfrifo RPE × munudau fesul diwrnod; mae diwrnod y

gêm wedi’i amlygu mewn lliw gwahanol.

“Cynllunio’r wythnos”: dewiswch y microgylch (“Cystadleuol”, “Adfer”…) neu copïwch hyfforddiant yr

wythnos flaenorol gydag un clic.

3.2. Gemau

Calendr gemau’r holl grwpiau, timau, munudau a sgoriau’r chwaraewyr. Mae amser chwarae’n bwydo’r

adroddiad misol a’r rhagolwg gadael: ychydig o funudau yw un o’r prif resymau pam mae plant yn rhoi’r

gorau iddi.



Gemau

3.3. Profion

Canlyniadau profion corfforol a thechnegol fesul grŵp a sut maen nhw’n newid dros amser.

Profion

3.4. Diwrnod profion

Profi grŵp mewn tri cham: grŵp a dyddiad → batri profion (er enghraifft “Cyflymder ac ystwythder” neu

“Chwarterol llawn”) → mesuriadau ar y cae o’r ffôn. Canlyniadau a chymhariaeth â chyfoedion ar unwaith.



Diwrnod profion

3.5. Cynlluniau hyfforddi

Cynllun dros sawl wythnos gyda llwyth wedi’i gynllunio; caiff cynllun gorffenedig ei gopïo i amserlen y

grŵp gydag un clic.

Cynlluniau hyfforddi

3.6. Cwricwlwm yr academi

Beth mae’r academi’n ei ddysgu ar bob oedran: blaenoriaethau’r model chwarae, amcanion, fformatau gêm

a strwythur y sesiwn. Mae’r rhaglen safonol yn arwain o gemau ochrau bach i 11 bob ochr; gall y rheolwyr

gyfnewid amcanion pob oedran am eu rhai eu hunain — ac yna byddant yn ganllaw i bob hyfforddwr.



Cwricwlwm yr academi

3.7. Driliau a bwrdd tactegau

“Driliau”: llyfrgell gyda diagramau — driliau cyffredinol a driliau’r academi ei hun, golygydd graffig gyda

fframiau.

“Bwrdd tactegau”: diagramau o’r ffurfiant, y symudiadau a’r pasio i grŵp; gall yr hyfforddwr anfon

diagram at rieni chwaraewr.

Driliau



Bwrdd tactegau

3.8. Llyfrgell profion

Protocol pob prawf (sut i’w gynnal, faint o ymdrechion, pa ganlyniad sy’n cyfrif) a normau cyfoedion. Mae’r

un protocol gan bob hyfforddwr yn gwneud y canlyniadau’n gymaradwy.

Llyfrgell profion

3.9. Amodau hyfforddi

Presenoldeb a rhybuddion fesul mis, plant sydd wedi symud a’r cymorth a gawsant — tystiolaeth i noddwyr

a chyllidwyr grantiau o’r amodau y mae’r academi’n gweithio ynddynt.



Amodau hyfforddi



4. Datblygu chwaraewyr

Dyma’r bloc sy’n gwahaniaethu Talent ID oddi wrth apiau clwb cyffredin: yma rydych yn gweld nid yn unig

y canlyniadau ond hefyd sut i’w darllen gan ystyried aeddfedu.

4.1. Cerdyn chwaraewr

Mae’n agor wrth glicio ar enw mewn unrhyw restr.

Cerdyn chwaraewr

Ar y brig: rhif crys, safle, grŵp, hyfforddwr; marciau ar gyfer chwarter geni (Q1–Q4) a chyflymder

aeddfedu.

Metrigau: mynegai rhagolygon, tebygolrwydd o ymddangosiad proffesiynol cyntaf a chael eich galw i

dîm cenedlaethol, presenoldeb a chyflawnrwydd data.

Mae “Rhagolwg ymddangosiad proffesiynol cyntaf fesul mis” yn dangos sut mae’r rhagolwg wedi

newid; “O’i gymharu â chyfoedion”: corfforol, technegol, tactegol, gwybyddol (“gwell na 70%” = gwell

na 70 o bob 100 cyfoed).

“Holl baramedrau’r chwaraewr”: anthropometreg, corfforol, technegol, tactegol, seicoleg — gwerth,

newid dros 3 mis, safle ymhlith cyfoedion a dyddiad y mesuriad. Mae’r marc “oedran biolegol” yn

dynodi cymhariaeth wedi’i chywiro ar gyfer aeddfedu.

“Pasbort / PDF”: y pasbort datblygu i rieni neu ar gyfer trosglwyddiad.



Cerdyn chwaraewr: profion a phresenoldeb

4.2. Twf ac oedran cymharol

Twf ac oedran cymharol

“Rhagolwg twf”: cam (cyn yr uchafbwynt, uchafbwynt twf nawr, ar ôl yr uchafbwynt), cyfradd twf

mewn cm y flwyddyn, canran y taldra fel oedolyn a chyflymder aeddfedu (cynnar, ar amser, hwyr).

“Bio-fandio”: grwpiau A–D yn ôl canran y taldra fel oedolyn — ar gyfer twrnameintiau a driliau ymhlith

plant o’r un oedran biolegol.

“Oedran cymharol”: dosbarthiad y chwaraewyr yn ôl chwarter geni; gogwydd tuag at Ionawr–Mawrth

yn arwydd bod yr academi’n hidlo’r rhai sy’n aeddfedu’n hwyr.



4.3. Oedran biolegol

Aeddfedu chwaraewyr y grŵp: blynyddoedd cyn neu ar ôl uchafbwynt twf, biogrwpiau a rhybuddion i fod

yn ofalus yn ystod yr uchafbwynt. Mae’r cyfrifiad angen taldra, pwysau a dyddiad geni; mae taldra’r

rhieni’n gwneud y rhagolwg yn fwy manwl.

Oedran biolegol

4.4. Cynlluniau unigol

Cynlluniau chwaraewyr dros 6–8 wythnos: nodau, cynnydd yn y profion, terfynau amser ac adborth gan y

rhieni.

Cynlluniau unigol



4.5. Cadw chwaraewyr

Cadw chwaraewyr

Mae’r model yn ystyried presenoldeb, munudau chwarae, lles, cymhelliant a symud cartref.

Cardiau ar y brig: faint o blant sydd â risg uchel (≥50%) a chanolig (25–50%), faint ohonynt sy’n

addawol, a faint o gamau a gymerwyd mewn 60 diwrnod.

Yn y tabl, wrth ymyl pob plentyn mae’r risg, y rheswm a botymau gweithredu: “Siarad”, “Cynllun

unigol”, “Popeth yn iawn”. Caiff cam a gofnodwyd ei gyfrif yn y cyfrif.

4.6. Ceisiadau am dreialon a chwilio am blant

“Ceisiadau am dreialon”: ceisiadau gan glybiau proffesiynol am eich chwaraewyr, a’ch atebion.

“Chwilio am blant”: proffiliau dienw o blant heb glwb (blwyddyn a chwarter geni, tref, taldra, 30 m,

rhagolwg taldra) a gwahoddiadau i dreial. Gyda’r pecyn “Elît” rydych yn cael hysbysiadau am broffiliau

newydd sy’n cyfateb i’ch meini prawf.



Ceisiadau am dreialon

Chwilio am blant

4.7. Cyn-chwaraewyr

I ble aeth cyn-chwaraewyr, a phwy ohonynt sy’n debyg i’r chwaraewyr presennol (“Rhai tebyg”). Mae

proffil cyn-chwaraewr ar adeg gadael yn helpu i weld llwybr pwy y mae chwaraewr iau yn ei ddilyn.



Cyn-chwaraewyr



5. Iechyd a diogelwch

5.1. Parodrwydd

Goleuadau traffig y grŵp cyn hyfforddi: caniatâd meddygol, lles o’r gwiriad dyddiol a llwyth gyda’i gilydd.

Gwyrdd — chwarae heb gyfyngiadau, melyn — lleihau’r llwyth, coch — dim hyfforddi.

Parodrwydd

5.2. Caniatâd meddygol

Dyddiadau caniatâd a chyfyngiadau ar gyfer pob chwaraewr — heb ddiagnosis. Mae’r meddyg yn nodi’r

dyddiad a’r cyfyngiadau mewn geiriau syml (er enghraifft “dim llwyth neidio tan 30.11”). Pan fydd y dyddiad

yn agosáu, mae’r statws yn newid i “Archwiliad yn ddyledus”; mae caniatâd sydd wedi dod i ben yn

ymddangos yn y “Panel rheoli”.



Caniatâd meddygol

5.3. Diogelwch

Rhybuddion, llochesi ger y caeau a hysbysiadau i rieni.

1. O dan “Llochesi ger y caeau”, defnyddiwch “Ychwanegu lloches” i nodi’r lloches agosaf ar gyfer pob

cae.

2. Mewn argyfwng, mae’r hyfforddwr neu’r rheolwyr yn pwyso “Rhybudd” — mae’r rhieni’n cael hysbysiad

sy’n dweud ble mae’r plant.

3. Caiff sesiynau a ganslwyd oherwydd rhybudd eu cyfrif yn “Amodau hyfforddi” ac ar gerdyn y

chwaraewr fel rheswm absenoldeb ar wahân (“rhybuddion, toriadau pŵer”).



Diogelwch



6. Partneriaid

6.1. Rhwydwaith

Partneriaethau ag academïau eraill, gemau cyfeillgar a thwrnameintiau drwy wahoddiad. Cynigiwch gêm

gyfeillgar — mae’r academi bartner yn ei chadarnhau neu’n cynnig amser arall, ac mae’r gêm yn

ymddangos yn amserlen y ddau grŵp.

Rhwydwaith

6.2. Cytundebau academi

Tri fformat: partneriaeth, sefydliad rhiant a sefydliad cysylltiedig, masnachfraint. Caiff y cytundeb ei lofnodi

a’i weithredu yn y gwasanaeth; gallwch weld pa chwaraewyr a symudodd o dan y cytundeb. Sefydliadau

cysylltiedig: “Academi” hyd at 2, “Elît” hyd at 10.



Cytundebau

6.3. Catalog twrnameintiau

Catalog o dwrnameintiau a gwersylloedd haf, twrnameintiau’r academi ei hun, ceisiadau ac amserlen.

Mae’r gwelededd yn dibynnu ar y pecyn: eich rhanbarth, y wlad gyfan neu bob gwlad.

Catalog twrnameintiau

6.4. Trosglwyddo pasbort

Symud chwaraewr i academi arall ynghyd â hanes ei brofion — dim ond gyda chaniatâd y rhieni.

1. Mae eich academi’n cynnig trosglwyddo’r pasbort datblygu i’r academi newydd.



2. Mae’r rhieni’n cael y cais ac yn rhoi caniatâd yn eu hardal.

3. Dim ond wedyn y mae’r academi newydd yn gweld y cais ac yn cael y data a hanes y profion.

Mae’r trosglwyddiad yn cofnodi faint o dymhorau y bu’r chwaraewr yn hyfforddi gyda chi: y blynyddoedd

hyn sy’n rhoi hawl i’r academi gael iawndal hyfforddi pan ddaw’r chwaraewr yn broffesiynol (adran 8.3).

Trosglwyddo pasbort

6.5. Noddwyr

Mae noddwyr yn eich rhanbarth yn gweld anghenion yr academi ac yn anfon cynigion.

1. Nodwch yr anghenion: cit, teithiau, isadeiledd, ffioedd, gofal meddygol, twrnameintiau, bwyd, pêl-droed

merched.

2. Anfonwch gais at noddwr — at yr un noddwr ddim mwy nag unwaith bob 3 mis, beth bynnag fo’r ateb.

3. Mae atebion a chynigion noddwyr i’w gweld yma hefyd.



Noddwyr



7. Adroddiadau a gosodiadau

7.1. Adroddiad misol

Adroddiad misol

1. Dewiswch fis a grŵp (neu “Pob grŵp”) a chliciwch “Dangos”.

2. Mae “Archif adroddiadau” yn marcio’r misoedd sydd â data; dangosir y mis presennol fel y mae

heddiw.

3. “Crynodeb fesul grŵp”: chwaraewyr, presenoldeb, llwyth (sRPE fesul chwaraewr yr wythnos),

achosion ACWR > 1.3, salwch ac anafiadau, gwiriadau lles, profion (gwell / gwaeth), gemau (E–C–Co) a’r

amser chwarae canolrifol.

4. “Argraffu / cadw PDF” neu “Lawrlwytho CSV” — ar gyfer y sylfaenwyr, y bwrdd neu noddwyr.

7.2. Cynllun a thanysgrifiad

Y pecyn presennol, defnydd o’r terfynau (chwaraewyr, hyfforddwyr), taliadau a newid pecyn. Mae’r 30

diwrnod cyntaf yn gyfnod prawf gyda holl nodweddion “Elît”; os byddwch yn symud i becyn llai, caiff y

data ei gadw.

7.3. Gosodiadau’r academi

Paramedrau’r sefydliad: “Oriau hyfforddi yr wythnos”, “Lefel y gystadleuaeth”, “Cymwysterau

hyfforddi”, “Dibynadwyedd data”. Maen nhw’n effeithio ar y mynegai ar gyfer ysgolion yn unig (algorithm

yr ysgol).

Rheolau rhybuddion: “Canslo hyfforddiant os yw’r rhybudd yn hirach na, mun” (10–240 mun).

“Lleoliad y sefydliad ar y map”: tapiwch y map lle mae’r sesiynau’n cael eu cynnal — bydd rhieni

gerllaw yn gweld yr academi a’r pellter iddi.



Gosodiadau’r academi

7.4. Dyfeisiau

GPS, monitorau curiad y galon, gatiau amseru, platiau neidio: mewnforio drwy CSV neu REST API, ac mae’r

data’n mynd i broffiliau’r chwaraewyr.

Dyfeisiau

7.5. Sut mae’r mynegai’n gweithio

Disgrifiad agored o’r mynegai rhagolygon: pa nodweddion sy’n cyfrif, eu pwysau, cywiriadau ar gyfer

aeddfedu ac oedran cymharol, cyflawnrwydd data. Dangoswch yr adran hon i hyfforddwyr a rhieni pan

fyddant yn gofyn “pam y mynegai hwn?”.



Sut mae’r mynegai’n gweithio



8. Offer, negeseuon a thasgau

8.1. Negeseuon

Cyfathrebu rhwng y rheolwyr, hyfforddwyr a rhieni o fewn yr academi: mae’r sgwrs yn cael ei chadw hyd

yn oed os bydd yr hyfforddwr yn newid.

Negeseuon

8.2. Tasgau

Tasgau i hyfforddwyr a rheolwyr yn y drefn “ar waith → wedi’i wneud → wedi’i dderbyn”: rydych yn

neilltuo’r dasg a’r dyddiad cau, mae’r person cyfrifol yn ei nodi wedi’i gwneud, ac rydych chi’n ei derbyn.



Tasgau

8.3. Iawndal

Cyfrifo iawndal hyfforddi a thaliadau undod ar gyfer cyn-chwaraewyr: symiau, dyddiadau, hawliadau. Ar

gyfer trosglwyddiadau o fewn Cymru mae rheolau’r gymdeithas genedlaethol (CBDC / FAW, Cymdeithas

Bêl-droed Cymru) yn berthnasol; mae’r gwasanaeth yn dangos faint o dymhorau y treuliodd y chwaraewr

gyda chi, a’r gyfran o dan reolau rhyngwladol FIFA (RSTP).

Iawndal



8.4. Cynorthwyydd AI

Cwestiynau am ddata eich grwpiau mewn iaith bob dydd: cyflymder, llwyth, twf, risg gadael, cynllun yr

wythnos. Mae’r cynorthwyydd yn ateb ar sail data’r academi y mae gennych fynediad ato yn unig.

Cynorthwyydd AI

8.5. Grantiau

Grantiau ac ysgoloriaethau go iawn i sefydliadau, hyfforddwyr a chwaraewyr: amodau, symiau, dyddiadau,

sut i wneud cais, a rhaglenni trawsffiniol fesul rhanbarth. Dangosir rhaglenni sydd ar agor i Gymru.

Grantiau



8.6. Cyhoeddiadau i rieni

Cyhoeddiadau am gemau a sesiynau hyfforddi agored i rieni yn eich rhanbarth — ffordd o ddenu plant

newydd. Dim ond os ydynt wedi’u troi ymlaen eu hunain y mae rhieni’n gweld y cyhoeddiadau.

Cyhoeddiadau i rieni

Anfonwch gwestiynau at y tîm cymorth drwy “Negeseuon” neu ar talent-id.org/wls. Mae’r canllawiau i

hyfforddwyr a rhieni ar gael fel dogfennau ar wahân.

https://talent-id.org/wls

